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CONTROLE DAS REVISOES

NO

Descrigcdo Suméria

Responsavel

Data

01

Atualizacdo do enquadramento para
profissionais ASG que realizem
limpeza de banheiros considerados
publicos e de grande circulagdo de
forma permanente e efetiva,
conforme clausula 122 da convencao
coletiva n° RN000021/2019.

Augusto André Santos de Souza
Gleydson de Oliveira Cavalcanti

25/02/2019

02

Incluséo de enquadramento para o
posto de Auxiliar de Manutengdo
Predial e remog&o da previsdo de
adicional por radiacao solar para os
postos de Tratorista agricola, Auxiliar
de agropecuéria e Trabalhador
agropecuério em geral, conforme
Portaria SEPRT N° 1359/20109;
Auxiliar de agropecuéria e
Trabalhador agropecuario em geral
permanecem fazendo jus caso atuem
em estibulos e cavalari¢as (folha 8).

Augusto André Santos de Souza
Gleydson de Oliveira Cavalcanti

03/03/2020

03

Inclusdo dos novos cargos:
assistente em operacgdes
audiovisuais, auxiliar de
manutencdo em geral,
serralheiro, e eletricista
instalador - reparador de redes
de comunicacédo de dados.

Augusto André Santos de Souza
Gleydson de Oliveira Cavalcanti

22/02/2021

04

Inclusdo do enquadramento para
profissionais servente de limpeza que
realizem limpeza de banheiros
considerados publicos e de grande
circulagdo de forma permanente e
efetiva, conforme clausula 122 da
convengéo coletiva n°
RN000063/2021.

Augusto André Santos de Souza
Gleydson de Oliveira Cavalcanti

20/08/2021

05

Inclusdo de funcdes e ajuste na base
de incidéncia do percentual do
adicional de insalubridade para
algumas fungdes, conforme
convencdes coletivas.

Augusto André Santos de Souza
Gleydson de Oliveira Cavalcanti

13/07/2022

06

Reviséo geral.

Augusto André Santos de Souza
Gleydson de Oliveira Cavalcanti

28/02/2024

07

Nova revisdo geral e incluséo de
funcbes.

Augusto André Santos de Souza
Gleydson de Oliveira Cavalcanti

16/05/2024

08

Inclusdo da possibilidade de risco
ocupacional na funcdo de Auxiliar de
Manutencéo Predial que realiza
manutencao de piscinas.

Augusto André Santos de Souza

23/07/2025
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IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Nome:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
NORTE — IFRN

Endereco

Rua Dr. Nilo Bezerra Ramalho, 1692, Tirol — Natal/RN
CNPJ

10.877.412/0010-59

N°. CNAE Descricdo CNAE
85.32-5 Educacao Superior — graduagéo e pos-graduacao
85.41-4 Educacéao profissional de nivel técnico
Nidmero total de Trabalhadores do IFRN Grau de Risco

3.500 02 (Dois)

Horério de funcionamento

Administracdo: 07h00 as 22h00 [segunda a sexta-feira]

Local (is) da coleta de dados

Servigos sob o regime de execuc¢do indireta na Reitoria e todos os Campi
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1. INTRODUCAO

O presente Laudo Pericial visa a caracterizacdo dos possiveis agentes bioldgicos,
fisicos e quimicos existentes nos ambientes laborais para concessdo dos adicionais de
insalubridade e periculosidade, com o objetivo de subsidiar os processos licitatérios da
instituicdo na contratacdo de servicos sob o regime de execucao indireta.

Este documento ndo exclui a responsabilidade das empresas contratadas na
elaboracdo dos seus proprios laudos periciais para fins de pagamento dos adicionais
ocupacionais aos seus empregados, conforme previstos na legislacdo trabalhista.

Recomenda-se que, em até 30 dias apGs a assinatura dos contratos, as empresas
fornecam para a fiscalizagcdo do contrato toda a documentacdo de seguranca do trabalho
relacionada a execucdo contratual (PGR, PCMSO, Laudos periciais, LTCAT, ASO,
Certificados de capacita¢des, Analises de Riscos, Fichas de EPI, e outros aplicaveis).

As empresas devem conhecer todos os ambientes laborais e 0s riscos ocupacionais
relacionados as atividades previstas na prestagcdo dos servicos, a fim de estabelecer as
medidas de prevencao necessarias, por meio da elaboragéo do Programa de Gerenciamento
de Riscos (PGR) e outros documentos previstos na legislagéo trabalhista e previdenciéria.

A empresas devem implementar, através do Servico Especializado em Seguranca e
Medicina do Trabalho (SESMT) ou de profissional responsavel, as diretrizes previstas nas
normas de seguranca do trabalho, com a finalidade de promover a salude e proteger a

integridade dos seus trabalhadores.

2. REFERENCIAL NORMATIVO

Este documento esta embasado na Legislacdo abaixo:

Decreto-Lei N° 5.452/1943 Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT)
Portaria 3.214/1978 do Ministério | Aprova as Normas Regulamentadoras - NR do Capitulo V, Titulo
do Trabalho e Emprego (MTE) Il, da CLT, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho.

Norma Regulamentadora N° 15|Definem os agentes ambientais que fazem jus ao pagamento do
(NR-15) adicional de Insalubridade.

Norma Regulamentadora N° 16 |Definem os agentes ambientais que fazem jus ao pagamento do
(NR-16) adicional de Periculosidade.

Convencdes coletivas aplicaveis Regulamenta a concessdo dos adicionais ocupacionais para
determinadas fungdes.
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3. METODOLOGIA

A metodologia adotada utiliza a avaliagdo qualitativa in loco e, se necessario, avaliacéo
guantitativa. A avaliacdo ocorreu no horéario de funcionamento dos campi, com a presenca de
um acompanhante da instituicdo (fiscal do contrato, coordenador do setor ou preposto da
empresa), onde foram coletadas informacdes sobre a execugao do contrato. Assim, avaliou-
se: a rotina de trabalho, estrutura fisica do local, presenca de agentes ambientais nocivos,
uso de equipamento de protecdo individual e a existéncia de prote¢ao coletiva.

Ressalta-se que, além do tipo de funcdo desempenhada, considerou-se os tipos de
atividades ou operacdes exercidas para uma mesma fungéo, que pode ser diferenciada em
cada contrato. Isso ocorre devido as caracteristicas de execucgdo contratual, modo de
funcionamento dos setores e a dinAmica operacional dos Campi no IFRN.

Apos identificar os aspectos inerentes a cada fungédo avaliada e ambiente laboral,
procedeu-se a qualificacdo da insalubridade ou periculosidade. Para avaliagdo quantitativa se

utilizou o equipamento e metodologia a seguir:

Instrumento Metodologia

O equipamento é instalado em um suporte de maneira que
0s sensores dos termdmetros se posicionem na altura do
térax do trabalhador na situacdo de trabalho analisada.
Adotando-se o critério de estabilizagdo da
FUNDACENTRO, onde a variacdo ndo pode ser superior
Medidor de estresse térmico marca a 0,2°C em um minuto, obtém-se a leitura para cada

Instrutherm, modelo TGD200 termdmetro.

4. AVALIACAO DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Nesta secdo € apresentada a avaliacdo por funcdo desempenhada nos Campi e
Reitoria do IFRN, conforme definido nos respectivos contratos de prestagéo de servigcos, onde
sdo identificados o Agente nocivo a saude ou Identificador do risco, Grau de agressividade ao
homem e o Adicional a ser concedido.

Ressalta-se que devido a possiveis modificacdes nas formas de execucdo dos
contratos, nas organizagbes dos trabalhos ou nas alteracdes dos ambientes laborais, as
condi¢des identificadas podem sofrer modificagbes ao longo do tempo, especialmente em

contratos de médio-longo prazo.
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FUNCAO

AGENTE NOCIVO
A SAUDE OU
IDENTIFICADOR
DO RISCO

GRAU DE
AGRESSIVIDADE AO
HOMEM

Tolerancia
Conhecida/
Tempo

Medicao
Efetuada/
Tempo

ADICIONAL A
SER
CONCEDIDO

- Administrador de edificios
- Armazenista

- Aucxiliar de servicos gerais —
sem limpeza de banheiros
publicos

- Copeiro

- Desenhista industrial

- Encarregado de equipe de
conservagao de vias
permanentes

- Faxineiro

- Servente de limpeza - sem
limpeza de banheiros publicos
- Mestre - construcéo civil

- Motorista

- Motorista de carro de passeio
- Motorista de furgéo ou
veiculo similar

- Motorista de énibus
rodoviario

- Motorista de 6nibus urbano
- Motorista leve

- Operador de maquina
copiadora

- Porteiro de edificios

- Recepcionista

- Supervisor administrativo

- Supervisor de manutencao
eletromecénica industrial,
comercial e predial

- Telefonista

- Encarregado

- Pedreiro

- Auxiliar de pedreiro

- Pedreiro de edificacdes

- Servente de obras

- Servente

- Auxiliar de cozinha

- Cozinheiro

- Lavador de veiculos

N&o foram
identificados riscos
que se enquadrem
na legislacdo como
geradores do
direito aos
adicionais de
insalubridade  ou
periculosidade.

Néao se
aplica

N&ao se
aplica

Nao ha

MEDIDAS CORRETIVAS — COMENTARIOS

E necessario a implementacdo de medidas de prevencéo visando a eliminacéo e o controle dos fatores
de riscos ocupacionais, através da adocao de medidas de protecdo coletiva, de organizacéo do trabalho
e de protecgéo individual, além das capacitages de segurancga, definidos no Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR da empresa contratada.
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= A SAUDE OU HOMEM
FUNCAO — — SER
IDENTIFICADOR Tolerancia Medic&o CONCEDIDO
DO RISCO Conhecida/ Efetuada/
Tempo Tempo
- Jardineiro
- Tratorista agricola
- Tratorista
- Inspetor e supervisor de
alunos
- Assistente em operacdes ~
audiovisuais N&o foram
- Eletricista instalador — identificados riscos
reparador de redes de que se enquadrem
comunicagédo de dados na legislacdo como = ~
- Serralheiro geradores do Nao se Nao se N&o ha
- Serralheiro (residente) direito aos aplica aplica
- Armazenista adicionais de
- Auxiliar de logistica insalubridade  ou
- Instalador de forros e periculosidade.
divisérias em PVC/Gesseiro
- Auxiliar de manutencédo
predial — que auxilia em
trabalhos com alvenaria,
concreto e materiais correlatos

MEDIDAS CORRETIVAS — COMENTARIOS

Necessario a implementacdo de medidas de prevencao visando a eliminacdo e o controle dos fatores de
riscos ocupacionais, através da ado¢do de medidas de protecéo coletiva, de organiza¢édo do trabalho e
de protecéao individual, além das capacitacdes de seguranca, definidos no Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR da empresa contratada.
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GRAU DE
AGENTE NOCIVO AGRESSIVIDADE AO ADICIONAL A
= A SAUDE OU HOMEM
FUNCAO —— — SER
IDENTIFICADOR Tolerancia Medic&o CONCEDIDO
DO RISCO Conhecida/ Efetuada/
Tempo Tempo
Quimico: )
Insalubridade
Pintura a pincel com grau médio
esmaltes, tintas e
vernizes diluidos em -
solvente contendo L e 290/_0 do sala_rlo
- Pintor hidrocarbonetos Avaliacdo | Exposicéo minimo ou piso
aromaticos. qualitativa habitual salarial da
. funcéo, caso haja
Portaria 3.214/78 — previsdo em
Norma convencgao
Regulamentadora coletiva
15— Anexo 13
o Insalubridade
Quimico: grau médio
- Piscineiro zﬂéir;l:iiilg de alcalis 20% do salério
- Auxiliar de manutencao Avaliacdo | Exposicéo minimo ou piso
predial — que real?za. Portaria 3.214/78 — | qualitativa habitual s~alarial da _
manuten¢ao de piscinas Norma funcéo, caso haja
Regulamentadora previsao em
15 — Anexo 13 convencao
coletiva
Acidente:
Energia elétrica
Atividades ou operacdes
em instalagbes ou o
equipamentos elétricos Exposicao Periculosidade
A . ~ em baixa  tenséo, I habitual
- Mec_a_mlco de r(_afngerégao energizadas ou  com Aval_lag_ao B
- Auxiliar de refrigeracao possibilidade de | qualitativa Contato 30% do Salario
energizagéo acidental intermitente Base
Portaria 3.214/78 —
Norma
Regulamentadora
16 — Anexo 4
Quimico: Insalubridade
grau médio
Manuseio de alcalis Exposicéo
;arapgeer?a?lo(lractjii I,?ig;qumas fixas | causticos Avaliagdo habitual 20% do salario
. st minimo ou piso
Portaria 3.214/78 — qualltaUVa Contato salarial da fUE\QéO,
Norma intermitente caso haja previsdo
Regulamentadora em convencéo
15 — Anexo 13 coletiva

MEDIDAS CORRETIVAS — COMENTARIOS
Necessario a implementagéo de medidas de prevengéo visando a eliminagdo e o controle dos fatores de
riscos ocupacionais, através da adog¢do de medidas de protecéo coletiva, de organizagéo do trabalho e
de protecéao individual, além das capacitacdes de seguranca, definidos no Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR da empresa contratada.

Gleydson de Oliveira Cavalcanti
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2105143148 - SIAPE 2143441

Augusto André Santos de Souza
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2113365715 SIAPE 1856401

Ricardo Luiz Machado
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2502054915 - SIAPE 1160020




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAP, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
COMISSAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Cédigo do Documento

P TER-2017-LAUDO-todos os campi-021
‘: - Campus/Setor Reviséo Data Folha
S Todos/Atividades 08 (23/07/2025) 01/09/2017 10 de 12
terceirizadas
Tipo de Documento Identificagcao
LAUDO PERICIAL N°: 021/2017
GRAU DE
AGENTE NOCIVO AGRESSIVIDADE AO ADICIONAL A
~ A SAUDE OU HOMEM
FUNCAO S - SER
IDENTIFICADOR Tolerancia Medic&o CONCEDIDO
DO RISCO Conhecida/ Efetuada/
Tempo Tempo
Biologico Insalubridade
grau médio
Trabalho em Exposicao
. 0 -
- Auxiliar de agropecuéria estabulos € L habitual 20% do salario
. cavalaricas. Avaliacao minimo ou piso
- Trabalhador agropecuario L .
em geral ] qualitativa Contato s~alarlal da _
Norma previsdo em
Regulamentadora convencao
Bioldgico:
Insalubridade
Contato com os grau médio
pacient_es € manuseio
dosses pacienies “habital | 20% do salario
- Auxiliar de saude bucal néo previamenté Avallllag_a ° m|n|r|no. oludplso
esterilizados qualitativa Contato salarial da
permanente | funcéo, caso haja
Portaria 3.214/78 — previsao em
Norma convencgao
Regulamentadora coletiva
15 — Anexo 14
) i = Quimico:
gg.(g:?r de manutengao Insalubridade
predial ~ Pintura a pincel com grau médio
- Auxiliar de manutencdo em | ogmaltes.  tintas e
??r:::zilr;stl)?edn;iz)lrros e vl Eﬁpg_sigélo 20% do salario
L2 _ | solvente  contendo | Aygjiacio abitua minimo ou piso
divisérias em PVC/Gesseiro hidrocarbonetos o .
e qualitativa salarial da
aromaticos. Contato f o hai
1gue executa trabalhos de . intermitente | 'UN¢d0, Caso naja
pintura Portaria 3.214/78 - previsdo em
Norma convengao
Regulamentadora 15 coletiva.
— Anexo 13

MEDIDAS CORRETIVAS — COMENTARIOS
E necessario a implementacdo de medidas de prevencao visando a eliminagéo e o controle dos fatores
de riscos ocupacionais, através da adogédo de medidas de protegao coletiva, de organizagao do trabalho
e de protecao individual, além das capacitacdes de seguranca, definidos no Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR da empresa contratada.
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GRAU DE
AGENTE NOCIVO AGRESSIVIDADE AO ADICIONAL A
FUNCAO A SAUDE OU HOMEM SER
IDENTIFICADOR Tolerancia Medic&o CONCEDIDO
DO RISCO Conhecida/ Efetuada/
Tempo Tempo
Insalubridade
Quimico: grau médio
- Bombeiro Hidraulico ) ) L
- Encanador Manu;elo de Aalcalis Expo_su;ao 20% do salario
- Auxiliar de manutenc&o causticos Avaliagio habitual minimo ou piso
pr_e(_jial — que executa ) Portaria 3.214/78 - | dualitativa Contato Sjsllarial da _
atividades de manutencao Norma permanente | fUNGao, caso haja
hidraulica/desentupimento Regulamentadora 15 previsdo em
— Anexo 13 convencgao
coletiva
Acidente:
Energia elétrica
Atividades ou
- Eletricista de instalagtes operagdes em
(edificios) instalacdes ou o
- Eletricista de manutengdo | equipamentos Eﬁpgfs"?a}o Periculosidade
eletroeletronica te|9t“~005 em bagxa Avaliag&o abitua
- Eletrotécnico ensdo, energizacos | gy gjitativa 30% do salério
Instalador de linh ou com possibilidade q ~ Contato ° b
- Instalador de linhas de energizacio intermitente ase
elétricas de alta e baixa acidental

- Técnico eletricista

Portaria 3.214/78 -
Norma
Regulamentadora 16
— Anexo 4

- Vigilante

- Operador de CFTV (Monitor
de Sistemas Eletrénicos de
Seguranca)

Acidente: violéncia
fisica

Atividades e
operagbes perigosas
com exposicdo a
roubos ou outras
espécies de violéncia
fisica nas atividades

profissionais de
seguranca pessoal ou
patrimonial,

telemonitoramento
/telecontrole.

Portaria 3.214/78 -
Norma
Regulamentadora 16
— Anexo 3

Avaliagcédo
qualitativa

Exposicéo
habitual

Contato
permanente

Periculosidade

30% do salario
base

MEDIDAS CORRETIVAS — COMENTARIOS
E necessario a implementacdo de medidas de prevencao visando a eliminagéo e o controle dos fatores
de riscos ocupacionais, através da adocédo de medidas de protegdo coletiva, de organizagao do trabalho
e de protecao individual, além das capacita¢des de seguranca, definidos no Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR da empresa contratada.

Gleydson de Oliveira Cavalcanti
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2105143148 - SIAPE 2143441

Augusto André Santos de Souza
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2113365715 SIAPE 1856401

Ricardo Luiz Machado
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2502054915 - SIAPE 1160020
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Tipo de Documento Identificagcao
LAUDO PERICIAL N°: 021/2017
GRAU DE
AGENTE NOCIVO | AGRESSIVIDADE AO ADICIONAL A
~ A SAUDE OU HOMEM
FUNCAO _— - SER
IDENTIFICADOR Tolerancia Medic&o CONCEDIDO
DO RISCO Conhecida/ Efetuada/
Tempo Tempo
Fisico: Radiacao )
N0 lonizante Insalubridade
grau médio
Ultravioleta originado E X )
- Soldador do processo de ;](pgil(}al-o 20% do salario
soldagem a arco | Avaliagdo abitua minimo ou piso
- Serralheiro — que executa elétrico e chama. qualitativa Contato salarial da
atividades de soldagem _ intermitente | fungéo, caso haja
Portaria 3.214/78 — previsdo em
Norma convencgao
Regulamentadora coletiva
15 Anexo 07
Quimico: Insalubridade
grau médio
Manipulagéo de

produtos  contendo Exposicédo 20% do salario
hidrocarbonetos I habitual oo :
- Marceneiro aromaticos Aval_lac;_ao minimo ou piso
qualitativa Contato salarial da
Portaria 3.214/78 — intermitente | fUncao, caso haja
Norma previsao em
Regulamentadora convencao
15 Anexo 13 coletiva
Bioldgico:
Higienizag&o de Insalubridade
instalagBes ,sa_nitérias grau maximo
- Auxiliar de servigos gerais? del t‘_JSO g“b"co 8” o
- Servente de limpeza? gﬁceu:‘éoéo € gran Z E;}(pg.stl(;a}o 40% do salario
¢39, Avaliag&o abitua minimo ou piso
.. respectiva coleta de .2 .
2gque executa atividades de lixo. qualitativa Contato salarial da
Iirpp_eza de banheiros permanente | fungao, caso haja
pUblicos Portaria 3.214/78 — previsao em
coletiva.

Regulamentadora
15 Anexo 14

MEDIDAS CORRETIVAS — COMENTARIOS

E necessario a implementacdo de medidas de prevencéo visando a eliminacéo e o controle dos fatores
de riscos ocupacionais, através da adocao de medidas de protecao coletiva, de organizagéo do trabalho
e de protecgéo individual, além das capacitages de segurancga, definidos no Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR da empresa contratada.

Gleydson de Oliveira Cavalcanti
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2105143148 - SIAPE 2143441

Augusto André Santos de Souza
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2113365715 SIAPE 1856401

Ricardo Luiz Machado
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 2502054915 - SIAPE 1160020




Copia de documento digital impresso por Catrina Fernandes (3103136) em 24 de Julho de 2025 as 08:02.

Documento Digitalizado Publico

Laudo Ambiental das fungoes terceirizadas (rev. 08 - 23/07/2025)

Assunto: Laudo Ambiental das fungdes terceirizadas (rev. 08 - 23/07/2025)
Assinado por: Augusto Souza
Tipo do Documento: Laudo
Situagao: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Documento Original

Documento assinado eletronicamente por:
= Augusto Andre Santos de Souza, ENGENHEIRO DE SEG DO TRABALHO, em 23/07/2025 17:13:40.

Este documento foi armazenado no SUAP em 23/07/2025. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/verificar-documento-externo/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 2254610
Caodigo de Autenticagao: f823b8c7f1

Paginaldel





